SVEUCILISTE JURJA DOBRILE U PULI
STUDENTSKI CENTAR PULA

Natemelju Clanka 5. Pravilnika o radu Studentskog centra Pula, Studentski centar Pula raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa u Studentskom centru Pula

1. za radno mjesto KUHAR - na neodredeno vrijeme, u punom radnom vremenu, u restoranu
Studentskog centra Pula, uz probni rad od Cetiri (4) mjeseca; 2 izvrSitelja

Uvjeti: zavrSena srednja ugostiteljska Skola kuharskog smjera, jedna godina radnog iskustva u
struci

Kratki opis poslova: prema postavljenom zadatku pripravlja jela, izdaje hranu na liniju
samoposluzivanja, brine o higijeni i ¢isto¢i radnih povrsina i sredstava za rad, izvrSava poslove
oko pripreme, porcioniranja i izdavanja hrane korisnicima usluga, odgovoran/a je za kvalitetu
i kvantitetu pripremljenih jela postuju¢i HACCAP-ove procedure na mjestu rada

2. zaradno mjesto KUHAR 1 - na neodredeno vrijeme, u punom radnom vremenu, u restoranu
Studentskog centra Pula, uz probni rad od Cetiri (4) mjeseca; 1 izvrSitel]

Uvijeti: zavrSena srednja ugostiteljska Skola kuharskog smjera, jedna godina radnog iskustva u
struci

Kratki opis poslova: prema postavljenom zadatku priprema pizzu i ostala jela, doprema i
priprema namirnice iz priruénog skladista, kontrolira njihovu koli¢inu 1 kvalitetu te je
odgovoran/a za njihovo pravilno uskladistenje, preuzima pice iz skladiSta i sortira na liniju
samoposluzivanja, izvrSava poslove oko pripreme, porcioniranja i izdavanja hrane korisnicima
usluga, brine o higijeni i ¢isto¢i radnih povrSina i sredstava za rad, zaduZen je za provedbu
HACCARP sustava

3. za radno mjesto POMOCNO UGOSTITELJSKO OSOBLJE/BLAGAJNIK - na
neodredeno vrijeme, u punom radnom vremenu, u restoranu Studentskog centra Pula, uz probni
rad od Cetiri (4) mjeseca; 2 izvrsitelja

Uvjeti: zavrSena srednja $kola

Kratki opis poslova: priprema tacne za goste linije samoposluzivanja i sav drugi pribor, otprema
1 odlaze ambalaZu s linije samoposluZivanja, skuplja i odnosi tanjure, pribor za jelo, te otpatke
od hrane s tacni te doprema cisto sude na liniju samoposluzivanja, obavlja poslove pranja,
¢iS¢enja 1 spremanja raznih vrsta posuda, odrZava Cistoc¢u i higijenu radnog prostora, priprema
razne vrste namirnica kuharima za kuhanje, blokira i naplac¢uje sve konzumacije na liniji
samoposluzivanja, odgovoran/a je za pravilno registriranje izlaza konzumacije jela i pic¢a

4. za radno mjesto DOMAR/KOTLOVNICAR - na neodredeno vrijeme, u punom radnom
vremenu, u Studentskom centru Pula, uz probni rad od cetiri (4) mjeseca; 1 izvrSitel

Uvijeti: zavrSena srednja Skola tehnickog smjera, 2 godine radnog iskustva, polozen ispit za
termoenergeticara 1 zaStitu od poZara

Kratki opis poslova: brine o teku¢em odrzavanju imovine Studentskog centra Pula, o
ispravnosti svih vrsta instalacija, ugradenih troSila i opreme; brine o tehni¢koj ispravnosti
sredstava rada, posebno onih vezanih za neposrednu proizvodnju i sigurnost radnika; radi u
kotlovnici centralnog grijanja te brine o zagrijavanju prostorija Studentskog centra Pula i
odgovoran je za pravilno rukovanje postrojenja u kotlovnicama; kao ovlastenik zastite na radu,
odgovoran je za provedbu propisa o zastiti na radu




5. za radno mjesto CISTACICA/SOBARICA/SPREMACICA - na neodredeno vrijeme, u
punom radnom vremenu, u Studentskom centru Pula, uz probni rad od dva (2) mjeseca; 4
izvrsitelja

Uvjeti: zavrSena osnovna $kola

Kratki opis poslova: brine i odrzava red i ¢isto¢u radnih prostora i okolisa Studentskog centra
Pula, restorana, odrzava i brine o ¢isto¢i soba u studentskom domu, zajedni¢kih prostorija,
sanitarija, sakuplja i odnosi smece iz objekata

Uz prijave na natjecaj potrebno je priloziti:

- zivotopis (s kontakt podacima)

- presliku odgovarajuce svjedodzbe

- presliku dokaza o drzavljanstvu

- dokaz o radnom iskustvu (za radna mjesta broj 1. KUHAR, broj 2. KUHAR Il i broj 4.
DOMAR/ KOTLOVNICAR) : potvrdu, presliku ugovora o radu i sl.

- dokaz o polozenom ispitu (za radno mjesto broj 4. DOMAR/KOTLOVNICAR)

Podnositelji prijave koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima
duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i dostaviti potvrdu o priznatom statusu iz
kojeg je vidljivo spomenuto pravo. Poveznica na stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/15-kako-se-ostvaruje-pravo-prednosti-pri-zaposljavanju-prema-
zakonu-o-hrvatskim-braniteljima-iz-domovinskog-rata-i-clanovima-njihovih-obitelji/2166

Kandidati koji ispunjavaju traZene uvjete mogu biti pozvani na razgovor u roku od 15 dana od
dana isteka roka za podnosenje prijava, a mogu biti pozvani i na testiranje struénih znanja,
sposobnosti 1 vjestina.

Kandidat koji se ne odazove na poziv za razgovor i/ili testiranje smatrat ¢e se da je odustao od
natjecaja.

Na natjeCaj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u ovom
Natjecaju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na muski 1 zenski
spol.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave.

Natjecaj je objavljen i na mreznoj stranici Studentskog centra Pula www.scpu.hr

Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i1 priloge na nacin kako je
navedeno u natjecaju i koja je vlastoru¢no potpisana.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Dostavljena dokumentacija se ne vraca.

Prijave na natjecaj s prilozima (dokazima o ispunjavanju uvjeta) dostavljaju se neposredno u
sjediSte Studentskog centra Pula, radnim danom od 8,00-15,00 sati ili poStom na adresu:
Studentski centar Pula, Sv. Mihovila 3, 52100 Pula, s naznakom "Za natjecaj".

Prijavom na natjecaj podnositelji izri€ito izrazavaju suglasnost da Studentski centar Pula moze
prikupljati, koristiti 1 dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natjecajnog postupka sukladno
propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.

O rezultatima natjeCaja svi podnositelji prijave ¢e biti obavijesteni u roku od 30 dana od dana
isteka roka za podnoSenje prijava. Rezultati izbora bit ¢e objavljeni na sluzbenim mreznim
stranicama Studentskog centra Pula.

Sveuciliste Jurja Dobrile u Puli
Studentski centar Pula


https://branitelji.gov.hr/15-kako-se-ostvaruje-pravo-prednosti-pri-zaposljavanju-prema-zakonu-o-hrvatskim-braniteljima-iz-domovinskog-rata-i-clanovima-njihovih-obitelji/2166
https://branitelji.gov.hr/15-kako-se-ostvaruje-pravo-prednosti-pri-zaposljavanju-prema-zakonu-o-hrvatskim-braniteljima-iz-domovinskog-rata-i-clanovima-njihovih-obitelji/2166

